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CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE
LA ECONOMIA SOLIDARIA, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdén Social : COOPERATIVA MULTIACTIVA DE TRABAJADORES DE NORTE DE SANTANDER LIMITADA
Sigla : COOMUTRANORT LTDA.

Nit : 890501609-4

Domicilio: Ctacuta, Norte de Santander

INSCRIPCION

Inscripcidén No: S0500120

Fecha de inscripcidén: 07 de enero de 1997
Ultimo afio renovado: 2023

Fecha de renovacién: 06 de marzo de 2023
Grupo NIIF : GRUPO II

UBICACION

Direccidén del domicilio principal : CL 13 NRO. 2-55 2-59 - La playa
Municipio : Cacuta, Norte de Santander

Correo electrdénico : cooperativacoomutranort@hotmail.com

Teléfono comercial 1 : 5727958

Teléfono comercial 2 : 3156798699

Teléfono comercial 3 : No reportbd.

Direccién para notificacidén judicial : CL 13 NRO. 2-55 2-59 - La playa
Municipio : Cucuta, Norte de Santander

Correo electrénico de notificacidn : cooperativacoomutranort@hotmail.com
Teléfono para notificacidén 1 : 5727958

Teléfono notificacidén 2 : 3156798699

Teléfono notificacidén 3 : No reportd.

La persona juridica SI autorizdé para recibir notificaciones personales a través del
correo electrdénico, de conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo
General del Proceso y del 67 del Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo
Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION
Por documento privado del 03 de septiembre de 1996 de la Dancoop de Cucuta, inscrito en

esta Cémara de Comercio el 07 de enero de 1997, con el No. 159 del Libro I del Registro
de Entidades sin Animo de Lucro, se constituyé la persona juridica del sector solidario
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de naturaleza Cooperativa denominada COOPERATIVA MULTIACTIVA DE TRABAJADORES DE NORTE
DE SANTANDER LIMITADA, Sigla COOMUTRANORT LTDA.

PERSONERIA JURIDICA

Que la entidad Entidad de Economia Solidaria obtuvo su personeria juridica el 05 de
abril de 1967 bajo el numero 00000000000000000260 otorgada por DANCOOP

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL.
SUPERINTENDIENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA
REFORMAS ESPECIALES

Por Acta No. 36 del 15 de marzo de 1998 de la Asamblea de Asociados de Cucuta, inscrito
en esta Cémara de Comercio el 16 de abril de 1998, con el No. 991 del Libro I del
Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se reforma de estatutos Reforma parcia 1 de
Estatutos

Por Acta No. 38 del 24 de Jjulio de 1999 de la Asamblea General Extraordinaria De
Asociados de Cucuta, inscrito en esta Cémara de Comercio el 29 de septiembre de 1999,
con el No. 1948 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se reforma de
estatutos Arts.47,54,65, 81,85,88,79 Pardgrafo 1-2

Por Acta No. 39 del 12 de marzo de 2000 de la Asamblea de Asociados de Cucuta, inscrito
en esta Céamara de Comercio el 13 de abril de 2000, con el No. 2191 del Libro I del
Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se reforma de estatutos Arts.9,12,16,4
6,57,65,81 y otros

Por Acta No. 43 del 16 de noviembre de 2003 de la Junta Directiva de Cucuta, inscrito
en esta Cémara de Comercio el 29 de diciembre de 2003, con el No. 4467 del Libro I del
Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se decretdé REFORMA DE ESTATUTOS.

Por Acta No. 59 del 16 de marzo de 2014 de la Asamblea de Asociados de Cucuta, inscrito
en esta Camara de Comercio el 09 de mayo de 2014, con el No. 920 del Libro III del
Registro de Entidades de la Economia Solidaria, se decretdé REFORMA TOTAL DE ESTATUTOS

Por Acta No. 63 del 12 de marzo de 2017 de la Asamblea de Asociados de Cucuta, inscrito
en esta Cémara de Comercio el 08 de mayo de 2017, con el No. 1793 del Libro III del
Registro de Entidades de la Economia Solidaria, se decreté REFORMA ESTATUTOS, MODIFICA
ARTICULO 5 OBJETO SOCIAL

Por Acta No. 65 del 17 de marzo de 2019 de la Asamblea de Asociados de Cucuta, inscrito
en esta Camara de Comercio el 05 de abril de 2019, con el No. 2092 del Libro III del
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Registro de Entidades de la Economia Solidaria, se decretdé REFORMA DE LOS ARTICULOS 14
Y 72 DE LOS ESTATUTOS

Por Acta No. 068 del 12 de marzo de 2022 de la Asamblea de Asociados de Cucuta,
inscrito en esta Cémara de Comercio el 04 de abril de 2022, con el No. 2548 del Libro
IIT del Registro de Entidades de la Economia Solidaria, se reforma de estatutos,
modifica articulo 49 funciones consejo de administracién, articulo 69 representaciédn
legal, articulo 11 principios.

TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es indefinida.
OBJETO SOCIAL

Objeto social: E1 objeto social de coomutranort LTDA. Serd el de procurar por el
desarrollo econdmico, social, cultural, de educacidén y capacitacidn permanente de sus
asociados, directivos vy empleados, basdndose en el esfuerzo propio y la ayuda
solidaria, a través de la autogestién por ser, en su filosofia, una empresa de
propiedad colectiva. Pardgrafo: Coomutranort LTDA., Para desarrollar su objeto social y
facilitar el servicio de créditos, planes especiales de financiamiento y la aplicacién
de convenios, realizard operaciones de libranza con sus asociados, sometiéndose al
cumplimiento de la Ley 1527 de 2012, el decreto 1348 del 2016 y demds normas que rigen
en esta materia. Principios, valores y compromisos institucionales. - Coomutranort LTDA
se regird por los valores y principios del cooperativismo, definidos por la alianza
cooperativa internacional vy los de la economia solidaria contemplados en las
disposiciones vigentes y se regird por los acuerdos cooperativos y dard cumplimiento a
la aplicacidén de los siguientes uno.- Principios: Principios universales: A. Adhesién y
retiro voluntario b. Gestidén y administracidn democratica y participativa por parte de
los asociados c. Autonomia e independencia d. Participacién econdémica de los asociados
e. Educacidén, capacitacién, entrenamiento e informacidn cooperativa permanente f.
Cooperacidén e integracidn entre cooperativas g. Compromiso con la comunidad. H.
Integracién con otras entidades del sector. Dos. -Valores de la cooperativa: A.
Autoayuda b. Democracia amplia y participativa c. Igualdad d. Equidad e. Solidaridad
efectiva y eficaz f. Integracidén permanente g. Transparencia tres. -Valores de 1los
asociados: A. Honestidad b. Apertura (siempre abiertos y dispuestos) c. Responsabilidad
social d. Atencidén y trato a todos por igual e. Sentido de pertenencia cuatro.
—Compromisos: A. Social b. Institucional c. Ecoldégico y del medio ambiente. Paragrafo:
Como fundamento esencial, la cooperativa se organiza y se fundamenta en sus principios
de conformidad con el articulo 4° de la Ley 454 de 1998. Coomutranort LTDA impulsara
proyectos productivos, de comercializacién, de bienes y servicios, con los mismos
asociados de 1la coomutranort LTDA. Efectuara convenios institucionales con las
alcaldias, gobernacidén u otras entidades del sector oficial, que propendan el trabajo
productivo de las personas de la tercera edad, el manejo ambiental y ecoldgico. Para
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ello realizara convenios con organismos no gubernamentales (ongs). En consecuencia su
accién estard dirigida a desarrollar la misidén institucional para la cual fue
constituida, en consistencia con la solidaridad, la vocacidén de servicio social, la
mutualidad, la equidad y su cardcter no lucrativo. Cada uno de los elementos descritos
tendrédn como fin promover el desarrollo integral del ser humano, como sujeto actor y
fin de la economia solidaria, prevaleciendo siempre el encause del beneficio social de
cada uno de sus asociados. Acuerdo cooperativo. El1 acuerdo cooperativo, tiene como
objeto principal contribuir al desarrollo integral, el mejoramiento social, econdmico y
cultural de los asociados, y al desarrollo de la comunidad, a través de la oferta de
servicios, con el fin UGnico de mejorar la calidad de vida del asociado, fomentando la
solidaridad y ayuda mutua, actuando con base principal en el esfuerzo propio y la
aplicacién y la practica de principios y métodos cooperativos y eficiente
administracidén. En desarrollo del acuerdo cooperativo, se definen como objetivos
badsicos de coomutranort LTDA los siguientes: 1.Promover el desarrollo socioecondmico de
los asociados y su grupo familiar béasico impulsando el desarrollo integral de 1los
mismos. 2. Fomentar entre sus asociados la educacidén cooperativa permanente de modo que
se promueva el sentido de pertenencia e identificacidén con el modelo de asociatividad
cooperativa. 3. Mejorar permanentemente la calidad de los servicios, su diversificacién
y cobertura. 4. Apoyar y contribuir a la consolidacién, expansidén y eficiencia del
sector de la economia solidaria, en beneficio de sus asociados y de la comunidad en
general. 5. Promover el desarrollo integral del ser humano, como sujeto, actor y fin de
la economia. 6.0torgar a sus asociados créditos de diferentes clases y modalidades. 7.
Establecer programas dirigidos a cubrir y satisfacer necesidades de vivienda. 8.
Establecer servicios de previsidén seguridad, y bienestar. No le serd permitido a la
cooperativa: 1. Establecer restricciones o llevar a cabo practicas gque impliquen
discriminaciones sociales, econdmicas, religiosas o politicas. 2. Establecer con
sociedades o personas mercantiles, convenios, combinaciones o acuerdos que hagan
participar a estas directa o indirectamente de los beneficios y prerrogativas que las
leyes otorguen a las cooperativas y demds formas asociativas y solidarias de propiedad.
3. Conceder ventajas a los promotores, empleados, fundadores o preferencias a una
porcidén cualquiera de los aportes sociales. 4. Conceder a sus administradores, en
desarrollo de las funciones propias de sus cargos, porcentajes, comisiones, prebendas,
ventajas, privilegios o similares que perjudiquen el cumplimiento de su objeto social o
afecten a la entidad. 5. Desarrollar actividades distintas a las estipuladas en los
estatutos. 6. Transformarse en sociedad comercial. 7. Utilizar la denominacién o el
acuerdo cooperativo para encubrir actividades o propdésitos especulativos o contrarios a
las caracteristicas de las cooperativas, o no permitidos en estéds, por las normas
legales vigentes. 8. No aplicar los fondos de educacién y solidaridad a los fines
legales estatutariamente establecidos. 9. Repartir entre los asociados las reservas,
auxilios o donaciones de caréacter patrimonial. 10. Acreditar a los asociados excedentes
cooperativos por causas distintas a las previstas en la Ley. 11. Avaluar
arbitrariamente los aportes en especie o adulterar las cifras consignadas en 1los
balances. 12. Admitir como asociados a gquienes no pueden serlo por prescripcidén legal
estatutaria. 13. Ser renuente a los actos de inspeccidén y vigilancia. 14. Realizar
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actos de disposicién excediendo las facultades establecidas. 15. No asignar a las
reservas y fondos obligatorios las cantidades que corresponden de acuerdo con la Ley,
los estatutos y los reglamentos internos. 16. No presentar oportunamente a la Asamblea
General los informes, balances estados financieros que deban ser sometidos a la
Asamblea para su aprobacidén. 17. No convocar a la Asamblea General en el tiempo y con
las formalidades estatutarias. 18. No observar en la liquidacidén las formalidades
previstas en la Ley y los estatutos. Son objetivos especificos de la cooperativa los
siguientes: 1. Planear, organizar y prestar servicios de interés comln para los
asociados y de beneficio social para la comunidad. 2. Promover el crédito con base a
los aportes sociales y la capacidad de endeudamiento, canalizar recursos para el
desarrollo econdémico e industrial de los asociados. . Facilitar a los asociados la
compra y venta de sus productos. 4. Propiciar la educacidén e integracidén cooperativa.
5. Organizar servicios especializados aprovechando los recursos humanos y técnicos
disponibles. 6. Fomentar la cultura propia y el espiritu civico y patridético. 7.
Generar practica gque consolide wuna corriente vivencial de pensamiento solidario,
critica creativa y emprendedora como medio para alcanzar el desarrollo y la paz de los
pueblos. 8. Llevar a cabo cursos permanentes de cooperativismo dirigidos a los
asociados, a sus familias en los distintos niveles. 9. Crear u organizar bibliotecas,
centros de estudios para la atencidén de todos los asociados y en especial los de la
tercera edad y de sus familias. 10. Brindar el patrocinio necesario para el logro de
estos objetivos valiéndose de la cooperacién de instituciones oficiales y de las
"ongs". 11. Facilitar a los asociados el acceso a los servicios de salud, educaciédn,
recreacién y turismo, previsidén y proteccidn social, pdlizas de seguros, mediante el
otorgamiento de créditos o realizacién de convenios. 12. Estimular la creacidén de
empresas entre sus asociados, organizando, participando y ejecutando proyectos que
aporten al desarrollo econdémico de la cooperativa y sus asociados. 13. Adelantar
programas educativos con entidades legalmente reconocidas dirigidos a sus asociados.
14. Desarrollar las actividades y servicios que se requieran y necesiten destinadas a
cumplir con el objeto de la cooperativa. 15. Crear, fomentar y contribuir al desarrollo
integral y auto sostenible del asociado y de su grupo familiar, en busca de unas
mejores condiciones econdmicas, sociales y culturales que mejoren su calidad de vida,
mediante una oferta &gil y completa de productos y servicios que coadyuven a la
solucidén de sus necesidades. 16. Estrechar los vinculos de solidaridad, cooperacién,
ayuda mutua y compafierismo entre sus asociados. 17. Fomentar la ayuda mutua, la
solidaridad, el aporte y crédito, el interés general de los asociados, la educacidén y
la convivencia comunitaria, sobre la Dbase de esfuerzos propios y responsabilidad
conjunta. Pardgrafo. El1 logro de los objetivos y la realizacién de las actividades vy
operaciones se hardn mediante procesos de planeacidén y participacidén permanentes y de
acuerdo con la doctrina, teoria y préactica solidaria, bajo la unidad de propdsito,
direccidén y control procurando el cumplimiento efectivo de la visidén y misidén de
coomutranort. Para lograr los anteriores objetivos la cooperativa tendrd los siguientes
comités: De <crédito. De produccidén y consumo. De educacidén vy capacitacidén. De
planeacién. De vivienda. De solidaridad. De bienestar social, recreacidén, turismo vy
deportes. De proyectos especiales. De riesgo de liquidez. Comité de Riesgos (SARC,
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SARO, SARL, SARM, Y SARLAFT). Evaluador de cartera. Objetivos de cada uno de los
comités: De «crédito: Otorgar créditos a intereses acordes con la norma y la
disponibilidad presupuestal, con base en los aportes sociales y la capacidad de
endeudamiento, con garantias personal, prendaria o de hipoteca segun sea el caso y la
cuantia con fines productivos, de mejoramiento personal, social o familiar y para casos
de calamidad doméstica y necesidades vitales previamente comprobados y Justificados
plenamente. Para estos ultimos, se les dard prioridad inmediata. De produccidén vy
consumo: Procurar lograr que pueda haber el suministro de viveres, granos y productos
perecederos a los asociados consumidores de los mismos, bien que lo pueda hacer
directamente o bien mediante convenios con quienes los provean en el mercado. Para este
fin disefiara un plan y un proyecto que abarque lo aqui determinado. De Dbienestar
social, recreacién, turismo y deportes: Desarrollard programas de recreacidn, impulsara
programas de turismo a bajos costos, fomentara el deporte entre sus asociados y sus
familias, patrocinara de ser posible, a hijos de asociados, a ellos mismos, en
actividades deportivas o de cualquier tipo. Desarrollard actividades sociales, para
estimular en los asociados el fortalecimiento de lazos de bienestar, de integracién, de
unién y de acrecentamiento del sentido de pertenencia a la cooperativa. De educaciédén y
capacitacién: Desarrollard de acuerdo al pesem programas para la formacidén de 1los
asociados en la préactica del cooperativismo, asi como también programas dirigidos hacia
la obtencidén de conocimientos y/o desarrollo de sus facultades para que redunden en el
perfeccionamiento de sus potencialidades humanas y permita formar e informar a 1los
asociados, directivos y funcionarios de la cooperativa. De planeacidén: Estudiara,
valorard y someterd a aprobacidén el proyecto de presupuesto, el plan de desarrollo
integral o plan estratégico para la cooperativa a corto, mediano y largo plazo vy
proyectos para la creacidén de nuevos servicios sociales; puestos de trabajo internos,
buscando asesoria u orientacidén de entidades del sector pUblico o privado. De vivienda:
Contribuir a la adquisicidén y/o mejora de vivienda de sus asociados mediante planes de
construccidén, autoconstruccidn, estableciendo convenios con cualquier entidad en la
cual se desarrollen programas de vivienda, pero entendiéndose que serd la tendencia de
favorecer al asociado. De. Solidaridad: Buscar satisfacer las necesidades apremiantes
de los asociados y su nucleo familiar, haciéndose extensiva a la comunidad, mediante la
coordinacién de la prestacidén de servicios solidarios. De proyectos especiales:
Proponer la contratacidén de servicios médicos ontoldgicos, de oftalmologia y servicios
especializados para los asociados y familias a precios cdémodos; buscar fuentes de
empleo para los asociados y /o familias de acuerdo con el oficio, profesidén u
especialidad y promover el desarrollo de empresas de caracter familiar para generar
nuevas fuentes de empleo y mejorar el nivel de vida del asociado y su grupo familiar.
De riesgo de liquidez: Buscar ser un apoyo del consejo y la gerencia en la exposiciédn,
definicidén, seguimiento y control del riesgo de liquidez. Evaluador de la cartera: Se
encargarda del andlisis, evaluacidn, calificacidén y clasificacién de la cartera de
créditos.

Patrimonio. El patrimonio de la cooperativa serd variable e ilimitado sin perjuicio
del monto de los aportes sociales minimos e irreducibles que se presentan en los
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presentes estatutos: El patrimonio estard constituido por: 1. Los aportes sociales
individuales ordinarios. 2. Los aportes amortizados. 2. Los fondos y reservas de
caradcter permanente. 3. Las donaciones o auxilios que se reciban con destino al
incremento patrimonial. 4. Los excedentes, utilidades, beneficios 'y productos
patrimoniales que resultaren de las actividades de las empresas sobre las cuales la
cooperativa tenga participacidédn. 5. E1l superdvit por valorizaciones patrimoniales. 6.
Los aportes extraordinarios que decrete la Asamblea. Pardgrafo 1: Patrimonio
definicidén: Es el esquema mediante el cual la administracién fija el origen de los
ingresos de cardcter operacional y patrimonial con los cuales se prevé el
funcionamiento de la entidad; gque se puedan constatar en las cuentas del balance
general, inventario y estado de resultados financieros de la cooperativa, cuyo
ejercicio es anual y con corte a 31 de diciembre de cada afio; se presenta en primera
instancia para aprobacién del consejo, para posteriormente remitir a la Asamblea
General y a la entidad competente para su respectiva aprobacién. Paradgrafo 2: Los
recursos patrimoniales de la cooperativa estardn destinados fundamentalmente a
cumplimiento del objeto social, sin perjuicio de las inversiones que realice en
organismos solidarios sociedades o entidades de naturaleza diferente o de otro
caracter juridico, cuando la creacidén o asociacidén de éstas sea conveniente para el
cumplimiento del objeto social o para la prestacidén de servicios diferentes a los que
ordinariamente presta coomutranort y dentro del régimen de inversidén que establezca la
Ley. Pardgrafo 3: Los fondos de caradcter permanente no podradn ser afectados, en ningun
caso para cubrir contingencias originadas en actividades operativas o administrativas.
Pardgrafo 4: En todo caso, las reservas sociales son irrepartibles. En caso de
liquidacién, igualmente es irrepartible el remanente patrimonial.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Del gerente: El1 gerente es el representante legal de la cooperativa y el ejecutor de
las decisiones de la Asamblea General y del consejo de administracidén. El1 gerente es
nombrado o removido por el consejo de administracidén y ante el cual responde por el
cumplimiento de sus funciones. Suscribird contrato de trabajo a término indefinido.
Para entrar a ejercer el cargo deberd ser previamente reconocido e inscrito por el
organismo competente y cumplir con las demds condiciones de cardcter legal y las que se
establezcan internamente por reglamento que expida para el efecto el consejo de
administracidén. Funciones del gerente: 1. Ejecutar las decisiones, acuerdos vy/o
recomendaciones u orientaciones de la Asamblea General y del consejo de administracién
2. Organizar y dirigir, de acuerdo con los estatutos y reglamentos de la cooperativa,
la prestacién de los servicios de la misma. 3. Nombrar el personal de empleados de
acuerdo con la ndémina y la asignacidén aprobada por el consejo de administracidn, previa
aprobacién del mismo 4. Administrar los contratos de trabajo de acuerdo con la planta
de cargos establecida, los reglamentos internos y las normas laborales vigentes;
presentar al consejo para su aprobacidén, el manual de funciones de cada uno de 1los
cargos que desempefien los empleados de la cooperativa. 5. Dirigir las relaciones
laborales con sujecidén a las normas legales vigentes y al reglamento de trabajo,
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remover y sancionar a los empleados, cuando fuere el caso 6. Presentar al consejo de
administracidén para su estudio y aprobacidén el proyecto de presupuesto de ingresos y
gastos. 7. Mantener la independencia entre las instancias de decisidén y de ejecucidn 8.
Informar sobre el estado de la valoracidén de los principales riesgos que enfrente la
cooperativa 9. Hacer apertura de cuentas corrientes, de ahorro, cdt's, depdsitos etc.,
Y en general todo tipo de productos financieros en bancos, corporaciones cooperativas
de segundo grado y en otras similares ©previa autorizacién del consejo de
administracién. 10. Ordenar los gastos y las inversiones de acuerdo con el presupuesto
y las autorizaciones que le otorgue para el efecto el consejo de administracién. 11.
Celebrar contratos 'y operaciones cuyo valor serd fijado por el —consejo de
administracién. 12. Firmar los documentos, cheques, todo titulo valor negociable de la
cooperativa y los contratos y hacer cumplir las clausulas estipuladas en los mismos.
13. Velar junto con el revisor fiscal, porque la contabilidad se lleve al dia y de
conformidad con las disposiciones legales vigentes en la materia 14. Celebrar contratos
y operaciones comerciales que garanticen el mantenimiento y sostenimiento econdmico de
la cooperativa cuyo valor no exceda el valor de 5 smmlv sin autorizacidén del consejo,
sin perjuicio de suministrar informes mensuales al comité de cartera, al consejo de
administracién, a la Jjunta de vigilancia y revisor fiscal de 1la labor y servido
realizado; en caso de sobre pasar la suma antes expresada requiere autorizacidén plena
del consejo de administracidédn. 15. Proyectar, para el estudio y aprobacidén del consejo
de administracidén, los contratos y operaciones en dgue tengan interés la empresa
cooperativa. 16. Vigilar el estado de caja y cuidar que se mantengan en seguridad los
bienes de la cooperativa. 17. Presentar al consejo de administracién el balance general
y el proyecto de distribucién de excedentes, para su estudio y presentacidén a la
Asamblea General. 18. Rendir peridédicamente al consejo de administracidén informes
relativos al funcionamiento de la cooperativa con sus respectivas secciones de trabajo
y dar cuenta de lo que considere importante en estos asuntos. 19. Proponer al consejo
de administracidén politicas administrativas, financieras vy sociales, programas de
desarrollo y preparar y presentar los proyectos y los de presupuestos que seran
sometidos a consideracidn y aprobacidén del consejo de la administracidén. 20. Supervisar
el funcionamiento de coomutranort LTDA en todas sus A&reas y servicios para la
prestacién adecuada y eficiente de los mismos, el desarrollo de los programas sociales,
cuidar, velar por la debida y oportuna ejecucidédn de las operaciones econdmicas y su
contabilizacidén 21. Preparar los proyectos de planes de desarrollo, plan anual de
actividades, presupuesto anual de ingresos y gastos, reglamentos de servicios y de otro
tipo segun acuerdos del consejo de administracién y someterlos a su estudio vy
aprobacidén correspondiente. 22. Dirigir las relaciones publicas con otras
organizaciones similares a coomutranort vy con las que se tengan establecidas
sociedades, asociaciones o convenios que permitan la prestacién de servicios o el
desarrollo de actividades propias del objeto social 23. Ejercer por si o mediante
apoderado especial la representacidén Jjudicial o extrajudicial de coomutranort vy
conferir en Juicio mandatos especiales. 24. Procurar que los asociados reciban
informacidén oportuna sobre los servicios y demds asuntos de interés; sirviendo de
6rgano de comunicacidén para con estos. 25. Las demds que le asigne la Asamblea General

Péagina 8 de 12



CAMARA DE COMERCIO DE CUCUTA

o CAMARA DE CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
== COMERCIO
== DEC(CUTA L
= Fecha expedicion: 24/03/2023 - 14:50:14
Recibo No. S001429682, Valor 7200

CODIGO DE VERIFICACION Pv6Hcxx2QY
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=11 y digite el
respectivo cddigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

La inscripcion al Registro de las Entidades sin Animo de Lucro o al Registro de la Economia Solidaria proporciona seguridad y confianza en los
negocios,renueve su inscripcion a mas tardar el 31 de marzo de 2023.

o el consejo de administracidén, de acuerdo con las leyes, estatutos y reglamentos.
Dentro de las funciones del consejo de administracién, entre otras tenemos: 12.
Autorizar al gerente para efectuar operaciones y contratos relacionados con las
actividades de 1la cooperativa por cuantia que estime conveniente el consejo de
administracidén para el servicio y cobertura social. La cooperativa tendrd un subgerente
cuyo nombramiento determinard el Consejo de Administracién vy tendrd las mismas
calidades, inhabilidades e incompatibilidades que el gerente. Reemplazard al gerente en
ausencia temporal o definitiva de éste, previa autorizacién del Consejo de
Administracidn.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 1055 del 21 de septiembre de 2020 de la Consejo De AdministraciOn,
inscrita/o en esta Cémara de Comercio el 25 de septiembre de 2020 con el No. 2335 del
libro III del Registro de Entidades de la Economia Solidaria, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
GERENTE PATRICIA CONTRERAS GELVES C.C. No. 60.397.398

Por Acta No. 1103 del 27 de abril de 2022 de la Consejo De Administracion, inscrita/o
en esta Cémara de Comercio el 16 de Jjunio de 2022 con el No. 2622 del libro III del
Registro de Entidades de la Economia Solidaria, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
SUBGERENTE YADIRA HORTENCIA ACEVEDO MEJIA C.C. No. 60.263.508

ORGANO DE ADMINISTRACION

Por Acta No. 068 del 12 de marzo de 2022 de la Asamblea De Asociados, inscrita/o en
esta Camara de Comercio el 04 de abril de 2022 con el No. 2549 del 1libro III del
Registro de Entidades de la Economia Solidaria, se designé a:

PRINCIPALES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO DE DANIEL ALFREDO DALLOS LUNA C.C. No. 13.256.234
ADMINISTRACION

MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO DE YOLANDA MEDINA C.C. No. 37.223.607
ADMINISTRACION
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MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO DE JULIO REY BUSTOS C.C. No. 13.444.078
ADMINISTRACION

MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO DE SABINA CARRERO VERA C.C. No. 37.256.377
ADMINISTRACION

MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO DE CARLOS URLEY BELTRAN CARDENAS C.C. No. 13.507.206
ADMINISTRACION

MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO DE BLANCA CECILIA SUAREZ CONTRERAS C.C. No. 27.836.489
ADMINISTRACION

MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO DE JAIRO SOLANO SUAREZ C.C. No. 19.086.904
ADMINISTRACION

SUPLENTES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO SUPLENTE CONSEJO DE RICARDO ANTONIO PEDRAZA CORREDOR C.C. No. 13.449.046
ADMINISTRACION

MIEMBRO SUPLENTE CONSEJO DE NEYLA MARIA PIEDRAHITA TORRES C.C. No. 32.348.012
ADMINISTRACION

MIEMBRO SUPLENTE CONSEJO DE JOSE DEL CARMEN CARRILLO BAYONA C.C. No. 13.165.174
ADMINISTRACION

REVISORES FISCALES

Por Acta No. 66 del 15 de marzo de 2020 de la Asamblea General Ordinaria, inscrita/o en
esta Camara de Comercio el 13 de junio de 2020 con el No. 2280 del libro III del
Registro de Entidades de la Economia Solidaria, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL PRINCIPAL LUCENY DUARTE ROA C.C. No. 60.443.286 150426-T
REVISOR FISCAL SUPLENTE MARTHA FABIOLA HURTADO CORZO C.C. No. 60.309.791 35817-T

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

*) Acta No. 36 del 15 de marzo de 1998 de la Asamblea De 991 del 16 de abril de 1998 del 1libro I del
Asociados Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 38 del 24 de Jjulio de 1999 de la Asamblea 1948 del 29 de septiembre de 1999 del libro I
General Extraordinaria De Asociados del Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 39 del 12 de marzo de 2000 de la Asamblea De 2191 del 13 de abril de 2000 del libro I del
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Asociados Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 43 del 16 de noviembre de 2003 de la Junta 4467 del 29 de diciembre de 2003 del 1libro I
Directiva del Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 59 del 16 de marzo de 2014 de la Asamblea De 920 del 09 de mayo de 2014 del libro III del
Asociados Registro de Entidades de la Economia Solidaria
*) Acta No. 63 del 12 de marzo de 2017 de la Asamblea De 1793 del 08 de mayo de 2017 del libro III del
Asociados Registro de Entidades de la Economia Solidaria
*) Acta No. 65 del 17 de marzo de 2019 de la Asamblea De 2092 del 05 de abril de 2019 del libro III del
Asociados Registro de Entidades de la Economia Solidaria
*) Acta No. 068 del 12 de marzo de 2022 de la Asamblea De 2548 del 04 de abril de 2022 del libro III del
Asociados Registro de Entidades de la Economia Solidaria

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro
quedan en firme, dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de
inscripcidén, siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que
para la CAMARA DE COMERCIO DE CUCUTA, los sabados NO son dias habiles.

Una vez 1interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos gquedan en
efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo
79 del Cébdigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra en curso ningun
recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU
Actividad principal Cédigo CIIU: K6492

Actividad secundaria Cédigo CIIU: No reportd
Otras actividades Cédigo CIIU: No reportd

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y
SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL
PATS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y
la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:
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Ingresos por actividad ordinaria : $1,141,268,246
Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el periodo - CIIU : K6492.

CERTIFICAS ESPECIALES

Que de conformidad con la circular externa no 008 de la superintendencia de industria
y comercio de fecha octubre 11 de 2007, en su numeral 1.3.8. Respecto del control de
legalidad en la inscripcién del nombramiento de los administradores, representantes
legales y revisores fiscales de las entidades sin é&nimo de lucro senaladas en el
articulo 42 y 143 del decreto 2150 de 1995, las cémaras de comercio solo inscribirén
los nombramientos de representantes legales, administradores vy revisores fiscales,
cuyos cargos se encuentren creados en los estatutos de las entidades a que se refiere
el presente numeral. En consecuencia, no serd procedente la inscripcién del
nombramiento de personas u o6rganos colegiados que no tengan el caracter de
representantes legales, administradores 'y revisores fiscales, v.Gr. Juntas de
vigilancia, comités de control social y fiscales.

Este certificado refleja la situacidén juridica registral de la entidad, a la fecha vy
hora de su expediciédn.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE CUCUTA contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una
entidad de certificacion abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecéanica que se muestra a continuacion es la representacion gréfica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

Al realizar la verificaciéon podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.

ALEJANDRA DiAZ
Secretaria General.

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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